
人材確保・定着のための

好事例セミナー

お申込み 電話、FAXまたは申込みフォームよりお申込みください。
申込内容を確認後、事務局よりご連絡いたします。

■FAX受付　　     裏面の申込用紙をご記入ください。
■申込フォーム　    https://tmc-soudan.com/saitama/workstyle-advisor2024/ 申込フォーム

6/13（木） 新都心ビジネス交流プラザ４階 Ａ会議室
さいたま市中央区上落合 2-3-2
JR 埼京線「北与野駅」前

開催時間14:00－15:30（受付開始13:30）

さいたま市

各回 定員30名（申込順）

熊谷市宮町 2-39
上越・長野新幹線、JR高崎線 「熊谷駅」北口徒歩 8分

川越市新宿町 1-17-17
JR 川越線、東武東上線「川越駅」西口徒歩５分

人材の採用・定着に役立つ情報を専門家が詳しく解説いたします。

熊谷市立商工会館　３階３号室

ウェスタ川越　会議室1

6/19（水） 熊谷市

6/27（木） 川越市

参加
無料

中小企業向け

週休3日制(公休日増)

男性の育休取得促進

助成金活用による賃金アップ

多様な正社員制度導入

DX導入による時間外削減

公的認証取得による職場PR

参加
特典

組織活力分析(ＣＵＢＩＣ)の無料診断
従業員に診断テストを実施し、従業員の満足度合い、方針の浸透度合い、業務遂行に必要な
情報の充実度合いなどを、定量的に測定することができます。５分類された総合結果と、部署、
役職、世代、勤続年数を切り口とした傾向分析ができます。

開 催日程

春日部市南 1丁目 1-7
春日部駅西口より徒歩５分

ふれあいキューブ　ホールC7/ 3（水） 春日部市 埼玉県マスコット
コバトン＆さいたまっち



問合せ先：株式会社TMC経営支援センター　大宮支店(委託運営)
TEL:048-767-6835　FAX:048-840-3024　E-Mail：hatarakikata-saitama@tmc-jinji.com
URL:https://tmc-soudan.com/saitama/workstyle-advisor2024/

埼玉県産業労働部多様な働き方推進課　働き方改革推進担当
TEL:048-830-4518　
URL:https://www.pref.saitama.lg.jp/workstyle/hatarakikata/advisor/index.html

申込フォーム

埼玉版働き方改革ポータルサイト

６月13日（木）
さいたま市

新都心ビジネス交流プラザ

●　各回定員になり次第、受付を終了します。お早めにお申込みください。
●　お電話、FAX等でお申込みの場合、事務局より「申込受付完了メール」をお送りします。
　　 メールが届かない場合は、お手数ですが、事務局(048-767-6835)までご連絡ください。

企 業 名

電 話 F A X

所 在 地

メ ー ル
アドレス

日 程

氏 名

事務局よりセミナーに関するおしらせをお送りします。

希望の日程にチェックを付けてください。

６月19日（水）
熊谷市

熊谷市立商工会館

７月３日（水）
春日部市

ふれあいキューブ

WEBからの申込もできます。下記の申し込みフォームよりお申込みください。

6月27日（木）
川越市

ウェスタ川越

人材確保・定着のための好事例セミナー 申込書


